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Raad voor maatschappelijk welzijn

Besluit Zitting van 27 juni 2022

5 Wijziging rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel
categorie 1 en 2 + categorie 3

GOEDKEURING

Aanwezig:
de heer Sander Hoogstijns, Voorzitter; de heer Luc Wouters, Burgemeester; mevrouw Rita Moors,

Eerste schepen; de heer Wim Vangeel, Tweede schepen; de heer Dirk Snyers, Derde schepen,;
mevrouw Romi Soors, Vierde schepen; mevrouw Heidi Lamotte, Vijfde schepen en Voorzitter BCSD;
mevrouw Veerle Beckers, Raadslid; mevrouw Veerle Verboven, Raadslid ; de heer Stefan Coenen,
Raadslid; mevrouw An Goijens, Raadslid; de heer Mario Vrancken, Raadslid; de heer Jeffrey
Mardulier, Raadslid; mevrouw Birgitt Carlier, Raadslid; mevrouw Noa Vandevenne, Raadslid; de heer
Axel Geerts, Raadslid; mevrouw Hanne Janssen, Raadslid; de heer Gunter Van Oost, Raadslid;
mevrouw Chelsea Nshuti; de heer Peter Aerts; de heer Maarten Aerts; mevrouw Ine Geerts; de heer
Bernard Zwijzen, Algemeen directeur wnd.

Verontschuldigd:
mevrouw Betty Luyten, Raadslid

Stemming
Goedgekeurd bij stemming door De Raad voor maatschappelijk welzijn met:

- 22 stem(men) voor: Maarten Aerts; Peter Aerts; Veerle Beckers; Birgitt Carlier; Stefan Coenen; Axel
Geerts; Ine Geerts; An Goijens; Sander Hoogstijns; Hanne Janssen; Heidi Lamotte; Jeffrey Mardulier;
Rita Moors; Chelsea Nshuti; Dirk Snyers; Romi Soors; Gunter Van Oost; Noa Vandevenne; Wim
Vangeel; Veerle Verboven; Mario Vrancken; Luc Wouters

Juridische motivering
e Decreet Lokaal Bestuur, artikel 77 en 78

¢ Besluit Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 14 september 2020 houdende wijziging
rechtspositiebesluit OCMW-personeel categorie 1 en 2

o Besluit Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 14 september 2020 houdende wijziging
rechtspositiebesluit OCMW-personeel categorie 3

Feitelijke motivering

In de rechtspositieregelingen werden wijzigingen aangebracht overeenkomstig de praktische
wijzigingen die nog dienden te gebeuren, opname van hogere regelgeving, in kader van fietslease en
in kader van gelijkheid tussen medewerkers..

In bijlage de gewijzigde RPR's met in kleur de gewijzigde artikels.

De wijzigingen werden onderhandeld met de vakbonden op 10 juni 2022. Protocol van akkoord werd
toegevoegd.

Besluit
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Artikel 1

De aangepaste rechtspositieregeling OCMW-personeel categorie 1 en 2 zoals opgemaakt en
bijgevoegd goed te keuren.

Artikel 2

De aangepaste rechtspositieregeling OCMW-personeel categorie 3 zoals opgemaakt en bijgevoegd
goed te keuren.

Bijlagen
1. Voorgestelde wijzigingen RPR 27 juni 2022 OCMW PERSONEEL.docx
2. protocol wijziging RPR BOC 10juni2022.pdf
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